
Indicador de 

Seguimiento

Formula del indicador de 

seguimiento
1 2 3 4 5 6

1

Elaborar un documento de plan de trabajo para

la ejecución del contrato, el cual contenga los

informes a entregar y el cronograma, documento

que debe ser presentado dentro de los cinco (5)

días hábiles, siguientes al cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 

Elaboración del Plan de Trabajo de

ejecución del contrato.
N/A N/A

Plan de trabajo 

formulado.

Número de Planes de 

Trabajo formulados.
Plan de trabajo Plan de Trabajo elaborado 

2

Elaborar los insumos técnicos que se requieran

para la implementación de la hoja de ruta

intersectorial para la evaluación integral de la

Tasa por Utilización de Aguas en el Sector

Agricultura y Desarrollo Rural. 

1) Realizar una revisión sobre los

resultados de la Evaluación de la

TUA 2021, en lo relacionado con

las Resoluciones 0865 de 2004 y

Resolución 0872 soas.bre índice

de escasez.

2) Realizar reunión con el IDEAM  y 

la DGIRH para unificar criterios

técnicos frente al cálculo del

índice de uso de aguas/ índice de

escasez.

2.2. Realizar estudios técnicos para el diseño

de instrumentos económicos para la

preservación y restauración de ecosistemas

estratégicos

Gestión Hoja de Ruta 
Número de Hojas de 

Ruta 
Hoja de Ruta 

Hoja de Ruta intersectorial

elaborada para la evaluación

integral de la Tasa por Utilización

de Aguas en el Sector Agricultura

y Desarrollo Rural. 

3

Apoyar la estructuración del Manual de

implementación de la Tasa por Utilización de

Aguas, de acuerdo con la normativa vigente. 

Elaborar insumos técnicos para la

estructuración del Manual de

implementación de la Tasa por

Utilización de aguas 

1.4 Diseñar un Plan estrategico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Gestión 
Número de documentos 

elaborados

Propuesta de Manual de

implementación de la Tasa

por Utilización de Aguas

elaborado.

Propuesta de Manual de

implementación de la Tasa por

Utilización de Aguas elaborado.

1. Adelantar acciones para

gestionar recursos orientados

estructuración del Fondo de Agua

en la Sierra Nevada de Santa

Marta. 

Cooperación Actividades realizadas 
Número de actividades 

realizadas 
Acciones realizadas Acciones gestionadas 

2. Promover reuniones con

actores internos y externos:

DGIRH, Subdirección de Educación

y Participación, Minivienda,

Autoridades Ambientales y

sectores para definir la Hoja de

Ruta que conduzca a la

estructuración del Fondo de Agua.

Territorialización Actividades realizadas 
Número de actividades 

realizadas 

Documento que contenga:

Informe de mesas de trabajo

que se adelanten con

comunidades indígenas,

autoridades ambientales y

sectores para la

estructuración del Fondo de

Agua

Documento que contenga:

Informe de mesas de trabajo que

se adelanten con comunidades

indígenas, autoridades

ambientales y sectores para la

estructuración del Fondo de

Agua

5

Proyectar conceptos técnicos relacionados con

instrumentos económicos, financieros y

tributarios, que sean solicitados por el

supervisor.

Esta actividad se adelantará de

acuerdo a la demanda de la

Oficina de Negocios Verdes y

Sostenibles.

1.4 Diseñar un Plan estrategico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Gestión 
Conceptos Técnicos 

proyectados.

Número de conceptos 

técnicos proyectados / 

Número de conceptos 

técnicos solicitados.

Concepto técnicos 

generados
Concepto técnicos generados

6

Realizar apoyo y seguimiento a las Autoridades

Ambientales, mediante la realización de talleres

virtuales y/o presenciales; para fortalecer la

implementación de la Tasa por Utilización de

Aguas. 

Brindar capacitación y visitas de

seguimiento a las Autopridades

Ambientales más rezagadas en la

implementación de la TUA.

1.4 Diseñar un Plan estratégico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Territorialización Talleres realizados

Número de talleres 

realizados / Número de 

talleres solicitados.

Documento que contenga:

Informe de acompañamiento

a las Autoridades

Ambientales

Documento que contenga:

Informe de acompañamiento y

resultados de fortalecimiento a

las Autoridades Ambientales

priorizadas.

7

Apoyar el desarrollo actividades contenidas en el

plan de acción y las hojas de ruta de las agendas

intersectoriales relacionadas con los

instrumentos económicos y financieros. 

1. Participar en las reuniones

convocadas por la DAASU para

definir las acciones relacionadas

con instrumentos económicos y

financieros, en el marco de las

agendas sectoriales.

2. Brindar apoyo técnico a los

sectores, en la socialización de la

normativa vigente asociada a

instrumentos económicos y

financieros. 

1.4 Diseñar un Plan estratégico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Gestión 
Reuniones 

acompañadas

Número de reuniones 

acompañadas
Reuniones asistidas Reuniones acompañadas

8

Asistir a las reuniones relacionadas con el objeto

contractual (allegar los soportes de la asistencia a

la misma junto con ayudas de memoria y el

soporte del seguimiento a los compromisos

establecidos, en caso de aplicar.

Participar en reuniones

relacionadas con el objeto

contractual, desginadas por el

Supervisor del Contrato.

1.4 Diseñar un Plan estratégico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Gestión 
Reuniones 

acompañadas.

Número de reuniones 

acompañadas.
Reuniones asistidas Reuniones acompañadas.

9

Las demás que determine el supervisor del

contrato, relacionadas con el ejercicio de sus

obligaciones y del objeto contractual.

Apoyar las actividades asigandas

por el Supervisor del Contrato,

relacionadas con el ejercicio de

sus obligaciones y del objeto

contractual.

NA Gestión Actividades asignadas
Actividades realizadas / 

Acitividades asignadas
Actividades realizadas Actividades ejecutadas.

FIRMA FIRMA

JANETH ELENA ORTEGA RICARDO JOSÉ MANUEL PEREA GARCES

Contratista Supervisor

CronogramaSeguimiento

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
OFICINA DE NEGOCIOS VERDES Y SOSTENIBLES

PLAN DE TRABAJO 

CD-304-2023   JANETH ELENA ORTEGA RICARDO

Objeto contractual: Prestación de servicios profesionales a la Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles, para realizar el diseño e implementación de instrumentos económicos y financieros; para fortalecer la gobernanza de los recursos naturales en el territorio. 

No. 
Obligaciones Específicas de su contrato 

Actividades Producto Final META CIERRE 2023
Accion/es Desagregada/s Plan de 

Acción

Categoría/s de línea 

estrategicas de la ONVS 

a la/s que pertenece 

1.4 Diseñar un Plan estrategico y operativo

de promoción de los Instrumentos

económicos en las AA

Janeth E. Ortega R.

Realizar apoyo técnico en las mesas de trabajo

que se adelanten con comunidades indígenas,

Autoridades Ambientales y sectores para la

estructuración del Fondo de Agua en la Sierra

Nevada de Santa Marta. 

4


